
1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAPORAN KEGIATAN TAHUN 2016 

 

 

 

 

 

S E N A T  A K A D E M I K  

I N S T I T U T  T E K N O L O G I  B A N D U N G  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



2 
 

 

 

DAFTAR ISI 
 
PRAKATA   3 

BAB I PENDAHULUAN   4 

1.1. Umum    

1.2. Visi, Misi dan Sasaran     

1.3. Struktur Organisasi      

1.4. Susunan Pengurus     

BAB II LAPORAN KEGIATAN SENAT AKADEMIK TAHUN 2016   7 

2.1.  Senat Akademik   

2.2. Komisi-Komisi   

BAB III KEGIATAN RAPAT DAN PERSIDANGAN SENAT AKADEMIK        12 

3.1. Jumlah Rapat dan Persidangan  

3.2. Tingkat Partisipasi Anggota  

BAB VI ALOKASI DAN REALISASI ANGGARAN TAHUN 2016 17 

4.1. Alokasi Anggaran 17 

4.2 Realisasi Anggaran 17 

LAMPIRAN 18 

  

 

 

 

 

 

 



3 
 

 

PRAKATA 

 

Laporan Kegiatan Tahun 2016 Senat Akademik ini disusun sebagai bentuk 
pertanggung-jawaban atas pelaksanaan tugas dan kewajiban Senat Akademik seperti 
diamanatkan dalam Statuta ITB, sekaligus sebagai bahan untuk evaluasi diri dalam 
rangka peningkatan kinerja Senat Akademik secara berkelanjutan di tahun-tahun 
mendatang. 

Susunan laporan kegiatan terdiri dari 4 Bab. Bab I merupakan pendahuluan yang 
berisi informasi tentang fungsi dan peran; visi, misi dan sasaran; struktur organisasi; 
serta susunan pengurus Senat Akademik. Bab II berisikan laporan kegiatan Senat 
Akademik secara umum dan laporan rinci dari empat komisi yang bernaung di bawah 
Senat Akademik. Bab III berisi laporan kegiatan rapat dan persidangan Senat 
Akademik sepanjang tahun 2016 (pleno, BKSA, komisi dan panitia Adhoc) serta 
tingkat partisipasi para anggota tetap dan anggota ex-officio Senat Akademik dalam 
kegiatan persidangan dan rapat. Dalam Bab IV disampaikan hasil evaluasi program 
kerja dan anggaran Senat Akademik untuk periode tahun 2016. 

Demikian, laporan kegiatan ini dituliskan secara ringkas sebagai bahan evaluasi bagi 
pihak-pihak yang berkepentingan. Kritik dan saran untuk peningkatan kinerja dan hasil 
kerja Senat Akademik sangat kami harapkan. 

 

Bandung, Januari 2017 

 

Senat Akademik  

Institut Teknologi Bandung 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. UMUM 
 

Dalam Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 65 tahun 2013 tentang Statuta 
Institut Teknologi Bandung pasal 1 ayat 5, dinyatakan bahwa “Senat Akademik adalah 
organ ITB yang menjalankan fungsi menyusun, merumuskan, menetapkan kebijakan, 
memberikan pertimbangan dan melakukan pengawasan di bidang akademik”. Senat 
Akademik ITB PTN-BH dibentuk untuk pertama kalinya berdasarkan Surat Keputusan 
Rektor No. 320/SK/I1-A/KP/2013 tertanggal 17 Desember 2013 tentang 
Pemberhentian Anggota Senat Akademik ITB PT BHMN dan Pengangkatan Anggota 
Senat Akademik ITB PTN-BH periode 2014 – 2019.  Ketua dan Sekretaris Senat 
Akademik ITB PTN-BH untuk pertama kalinya diangkat melalui Surat Keputusan 
Rektor No. 012/SK/I1-A/KP/2014 tertanggal 21 Januari 2014, tentang Pengangkatan 
Ketua dan Sekretaris Senat Akademik Institut Teknologi Bandung periode 2014 – 
2019.  
 
Senat Akademik adalah organ yang berfungsi menetapkan norma dan kebijakan 
akademik ITB serta mengawasi pelaksanaannya. Sesuai dengan kedudukan tersebut, 
Senat Akademik bertugas membuat berbagai acuan untuk penyelenggaraan dan 
pengembangan Satuan Akademik seperti norma, kebijakan dasar, ketentuan umum 
dan tolok ukur kinerja. Senat Akademik juga bertugas untuk memantau 
penyelenggaraan kegiatan akademik, dan secara proaktif menjaring dan 
memperhatikan pandangan masyarakat akademik dan masyarakat umum. Anggota 
Senat Akademik berjumlah 74 anggota yang terdiri dari 55 anggota wakil dari Senat  
Fakultas/Sekolah dan 19 anggota ex-officio yaitu Rektor, para wakil Rektor dan Dekan 
Fakultas/Sekolah.  
 
Sesuai dengan fungsi dan perannya, Senat Akademik bertugas dalam upaya 
meningkatkan capaian sasaran yang dilakukan melalui dua fokus yang obyektifnya 
tidak dapat dipisahkan satu dengan lainnya, yaitu menjadikan ITB yang otonom dan 
mewujudkan ITB sebagai Universitas Riset kelas dunia, yang pada akhirnya adalah 
dicapainya kinerja ITB yang unggul dalam pendidikan, penelitian dan pengembangan, 
serta pengabdian kepada masyarakat yang secara keseluruhan mendapat pengakuan 
dunia. 
 
Dalam aktifitasnya, berbagai keputusan dan peraturan telah disusun oleh Senat 
Akademik pada tahun 2016. Secara garis besar keputusan tersebut antara lain 
meliputi kebijakan yang terkait dengan kebijakan akademik, amandemen proses 
penilaian dan persetujuan usulan kenaikan jabatan dosen, serta review dan 
pensejajaran RENIP dengan STATUTA. Senat Akademik juga mengeluarkan 
pandangan dan arahan terhadap isu atau persoalan yang ada pada masyarakat 
akademik. pembukaan dan penutupan program studi, norma dan kebijakan penelitian, 
perubahan nama komisi-komisi Senat Akademik, proses penilaian dan persetujuan 
usulan kenaikan jabatan dosen, pedoman pemilihan pimpinan Senat Akademik, serta 
review dan pertimbangan RENIP, draft Renstra dan draft RKA. Senat Akademik juga 
menyampaikan pandangan dan arahan terhadap isu atau persoalan yang ada pada 
masyarakat akademik. Pada tahun ini, Senat Akademik selain melanjutkan 
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pembahasan berbagai hal yang masih belum selesai di tahun lalu, juga berupaya 
untuk terus meningkatkan peran dan fungsi dalam menentukan norma dan kebijakan 
akademik. 
 
1.2. Visi, Misi dan Sasaran 

Visi  

Menjadi Senat Akademik yang demokratis dan bertanggung jawab kepada komunitas 
akademik Institut Teknologi Bandung. 
 
Misi 

Menetapkan norma dan kebijakan pengembangan dan penyelenggaraan kegiatan 
akademik, melakukan pengawasan dan memantau penyelenggaraan kegiatan 
akademik, secara proaktif menjaring dan memperhatikan pandangan masyarakat 
akademik dan masyarakat umum. 
 
Sasaran  

Senat Akademik yang berperan positif dan berfungsi efektif dalam tatanan ketata-
pamongan (governance) Institut Teknologi Bandung PTN-BH. 
 

1.3. Struktur Organisasi 
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1.4. Susunan Pengurus  

Susunan Pengurus Senat Akademik periode tahun 2016: 

 Ketua  : Indratmo Soekarno, Prof. Dr.Ir., M.Sc. 

 Sekretaris  : Iwan Sudradjat, Prof. Dr. Ir., MSA 
 

Komisi I ( Komisi Kebijakan Pendidikan, Kemahasiswaan dan Alumni ) 

Ketua : Widyo Nugroho SULASDI, Prof.  
Sekretaris : Deddy Priatmodjo Koesrindartoto, Ph.D. 
 
Komisi II ( Komisi Kelembagaan, Perencanaan dan Pengawasan ) 

Ketua :  M. Salman A.N., Prof. 
Sekretaris : Joko Siswanto, Dr. 
 
Komisi III ( Komisi Sumberdaya Insani dan Infrastruktur ) 

Ketua : Mikrajuddin Abdullah, Prof. 
Sekretaris : Prayatni Soewondo, Prof.  
 
Komisi IV (Komisi Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan Kerjasama) 

Ketua  :  Johnner Sitompul, Prof. 
Sekretaris : Yana Maolana Syah, Prof. 

 

 Sekretariat : -   Suparman  
- Jiman 
- Gian Handayati  
- Suwarto 
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BAB II 

LAPORAN KEGIATAN SENAT AKADEMIK TAHUN 2016 
 

2.1. Senat Akademik 

 

Dalam rangka menunaikan fungsi dan perannya yang diamanatkan dalam Statuta 
ITB, Senat Akademik ITB sepanjang tahun 2016 telah melaksanakan serangkaian 
kegiatan-kegiatan sebagai berikut: 

 
a) Penyusunan dan Pengesahan Kebijakan Dasar Pengembangan dan 

Penyelenggaraan Kegiatan Akademik. 

  Peraturan tentang Amandemen Peraturan Senat Akademik No. 15 tahun 2015 
tentang Proses Penilaian dan Persetujuan usulan Kenaikan Jabatan Dosen 
pada Jabatan Lektor Kepala dan Profesor; 

  Peraturan tentang Wakil Senat Akademik di Majelis Wali Amanat; 

  Peraturan tentang Mekanisme Perubahan Kurikulum Institut Teknologi 
Bandung; 

  Peraturan tentang Penyelenggaraan Pendidikan Profesi di Institut Teknologi 
Bandung; 

  Peraturan tentang Penyelenggaran Program Studi Program Profesi Insinyur di 
ITB; 

  Peraturan tentang Monitoring dan Evaluasi Normatif Penelitian ITB; 

  Peraturan tentang Kebijakan Akademik Pengembangan Multi Kampus di ITB; 

  Peraturan tentang Kebijakan Akademik Pembentukan Fakultas Ilmu Sosial dan 
Humaniora di ITB.  

b) Monitoring dan Evaluasi Implementasi ketetapan Senat Akademik 

Pada tahun 2016 Senat Akademik juga melakukan monitoring dan evaluasi 
terhadap implementasi Ketetapan Senat Akademik. 

c) Melakukan pembahasan dan mengusulkan Kenaikan Pangkat/Jabatan dosen. 
Dalam periode tahun 2016 telah dibahas 35 (tiga puluh lima) usulan kenaikan 
pangkat/jabatan dosen. 
 

 Kenaikan Jabatan ke Guru Besar    : 10 orang  

 Kenaikan Jabatan ke Lektor Kepala   : 19 orang  

 Kenaikan Pangkat dalam Jabatan yang sama    :       6 orang 
 
d)   Melaksanakan berbagai kegiatan pendukung: 

 Pembahasan dan pengusulan Penganugerahan Gelar Doktor Kehormatan 
Prof.Dr. Susilo Bambang Yudhoyono. 

 Melakukan Review dan Evaluasi RENIP, pensejajaran RENIP dengan 
STATUTA. 
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 Menerima kunjungan dan diskusi dengan Senat Akademik Institut Teknologi 
Sepuluh Nopember. 

 Menerima kunjungan dan diskusi dengan Senat Akademik UIN-SUSKA Riau. 

 Melaksanakan rapat konsenyiring Komisi I Senat Akademik di luar ITB. 

 Menyelenggarakan Pertemuan Forum Senat Akademik 11 PTN Badan Hukum, 
SA ITB sebagai host. 

 Menyelenggarakan pertemuan terbatas Forum Senat Akademik PTN Badan 
Hukum (ITB, UNPAD, UPI dan IPB). 

 Menyelenggarakan Focus Group Discussion tentang Kebijakan Akademik 
Pengembangan Seni di ITB. 

 Melakukan Review Rencana Kerja dan Anggaran ITB tahun 2017. 

e) Komunikasi dan diseminasi Informasi kepada masyarakat akademik. 

 Mendiseminasikan informasi tentang kegiatan Senat Akademik dan kebijakan-
kebijakan akademik yang ditetapkan Senat Akademik, melalui situs resmi 
Senat Akademik ITB (http://sa.itb.ac.id). 

 
2.2.  Komisi-Komisi  
 
Program kerja komisi-komisi Senat Akademik untuk tahun 2016 adalah sebagai 
berikut: 
 
Komisi I: Pendidikan, Kemahasiswaan dan Alumni 

Program Kerja: 

1. Menyusun dan menetapkan norma, kebijakan akademik, dan arah 
pengembangan akademik bidang Pendidikan. 

2.   Menyusun dan menetapkan norma, kebijakan akademik, dan arah pengembangan 
akademik bidang Seni. 

3. Menyusun dan menetapkan norma, kebijakan akademik, dan arah 
pengembangan akademik bidang Sains. 

4. Menyusun dan menetapkan norma, kebijakan akademik, dan arah 
pengembangan akademik bidang Teknologi. 

5. Menyusun dan menetapkan norma, kebijakan akademik, dan arah 
pengembangan akademik bidang Industri. 

6. Menyusun dan menetapkan norma dan kebijakan akademik penyelenggaraan 
Pendidikan Profesi di Institut Teknologi Bandung. 

7. Kajian tentang Fakultas, Sekolah dan keserumpunan. 
8. Kajian tentang Penyelenggaraan Program Doktor. 
9. Kajian tentang Kemahasiswaan dan Kealumnian. 
 
KOMISI II: Kelembagaan, Perencanaan dan Pengawasan 

Program Kerja: 

1. Menjabarkan tugas dan melaksanakan aktivitas Komisi II sesuai dengan 
nomenklatur baru, mencakupi Kelembagaan, Perencanaan dan Pengawasan, 
sesuai dengan Statuta ITB. 
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2. Melaksanakan tugas yang diamanatkan dalam Statuta ITB, sesuai dengan 
Struktur dan Bentuk Hubungan Antar Organ ITB PTN-BH (MWA, SA dan 
Rektorat). 
a.  Mengusulkan RENIP sesuai amanah Statuta Pasal 31(2n) dan 55(1), serta 

sejalan dengan Sistem Perencanaan ITB terpadu dan terkait dengan 
Mekanisme Pemilihan Rektor (calon Rektor mengajukan konsep Renstra 5 
tahun ke depan). 

b.  Memberikan pertimbangan tentang Kinerja Rektor (ITB) sesuai amanah 
Statuta Pasal 31(2p), merujuk pada target capaian Renstra dan RKAT 

3.   Menyelesaikan tugas yang masih berjalan, yaitu: 
a.   Review RENIP ITB; 
b.   Perumusan konsep Kebijakan akademis tentang Multikampus; 
 

KOMISI III: Sumber Daya Insani dan Infrastruktur 

Program Kerja: 

1. Menyelesaikan Peraturan Senat Akademik pengganti SK 041 terkait tata-cara 

proses penilaian usulan kenaikan pangkat/jabatan dosen. 

2. Kegiatan rutin pembahasan usulan kenaikan pangkat/jabatan dosen pada jabatan 

Lektor Kepala dan Guru Besar. 

3. Meninjuau kembali dan melakukan penyempurnaan SK dan Peraturan Senat yang 

ada agar sesuai dengan peraturan yang lebih baru maupun kondisi terkini. 

4. Koordinasi rutin dengan WRSO dalam rangka peningkatan kualitas Sumber Daya 

Insani ITB. 

5. Benchmarking ke institusi lain untuk peningkatan kualitas kerja komisi. 

 
Dalam periode tahun 2016 telah dibahas 35 (tiga puluh lima) usulan kenaikan 
pangkat/jabatan dosen, 10 usulan kenaikan jabatan ke Guru Besar, 19 usulan 
kenaikan jabatan ke Lektor Kepala, dan 6 kenaikan pangkat pada jabatan yang sama. 
Daftar usulan selengkapnya dapat dilihat pada Tabel 1. 
 

Tabel 1. Daftar usulan kenaikan pangkat/jabatan dosen tahun 2006 

No Nama Unit Jabatan Pangkat 
Tanggal 
Masuk SA 

Status 

1.  
Dr.Ir. Yusra Sabri Sirajuddin STEI LK IV/a 2016-10-25 Kembali ke rektor 

2.  
Wawan Dhewanto, ST, 

M.Sc., Ph.D. 

SBM LK III/d 2016-10-17 Sudah disetujui pleno 

3.  
Reza Ashari Nasution, Ph.D. SBM LK III/d 2016-10-10 Sudah disetujui pleno 

4.  
Yos Sunitiyoso, ST, 

M.Eng.,Ph.D. 

SBM LK III/d 2016-10-10 Sudah disetujui pleno 

5.  
Dr. Pingkan Aditiawati, MS SITH GB IV/b 2016-09-20 Dalam proses 

6.  
Dr.lr. I Wayan Sengara, 

MSCE 

FTSL GB IV/c 2016-09-20 Sudah disetujui Pleno 
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7.  
Dr. Ir. Jaka Sembiring, M. 

Eng. 

STEI GB IV/b 2016-09-06 Sudah disetujui pleno 

8.  
Dr. Taufiq Mulyanto, ST FTMD LK III/d 2016-09-06 Sudah disetujui pleno 

9.  
Dr. Ir. Albarda, MT. STEI LK III/d 2016-07-29 Sudah disetujui pleno 

10.  
Dr. Rizal Kurniadi, S.Si., 

M.Si. 

FMIPA LK 

(tetap) 

IV/b 2016-07-29 Sudah disetujui pleno 

11.  
Dr. Widayani, MS FMIPA LK 

(tetap) 

IV/b 2016-07-29 Menunggu proses 

tambahan di fakultas 

12.  
Dr. Yan Yan Sunarya, S.Sn., 

M.Sn. 

FSRD LK IV/a 2016-07-29 Sudah disetujui pleno 

13.  
Dr. Ir. Muhammad Nurdin STEI LK IV/a 2016-07-18 Sudah disetujui pleno 

14.  
Dr. Novitrian, S.Si., M.Si. FMIPA LK IV/a 2016-07-18 Sudah disetujui pleno 

15.  
Dr. Ir. Nana Rachmana 

Syambas, M.Eng. 

STEI GB IV/c 2016-06-20 Dikembalikan ke rektor 

16.  
Dr. Jessie Sofia Pamudji, MS SF GB IV/b 2016-06-10 Sudah disetujui pleno 

17.  
Dr. Ir. Subagjo FTI GB IV/c 2016-05-20 Sudah disetujui pleno 

18.  
Ir. Dwi Hendratmo 

Widyantoro, M.Sc., Ph.D. 

STEI GB IV/c 2016-05-20 Sudah disetujui pleno 

19.  
Yusep Rosmansyah, ST, 

M.Sc., Ph.D. 

STEI LK III/d 2016-05-11 Sudah disetujui pleno 

20.  
Dr.Ir. Ian Josef Matheus 

Edward, MT 

STEI LK III/d 2016-05-02 Sudah disetujui pleno 

21.  
Dr.Ir. Saptahari Mudijana 

Soegiri Poetra 
FTSL 

LK 

(tetap) 

IV/b 2016-05-02 Sudah disetujui pleno 

22.  
Prof. Ir. I Made Arcana, MS 

FMIPA 
GB 

(tetap) 

IV/e 2016-04-19 Sudah disetujui pleno 

23.  
Dr.Ir. Sindur Percananda 

Mangkoesoebroto, MSEM 
FTSL 

LK 

(tetap) 

IV/c 2016-04-15 Perbaikan fakultas 

24.  
Dr. Arif Sasongko, ST, MT 

STEI 
LK III/d 2016-04-11 Sudah disetujui pleno 

25.  
Dr. Hendra Grandis 

FTTM 
GB IV/b 2016-04-08 Sudah disetujui pleno 

26.  
Dr. Ing. Bonar Tua Halomoan 

Marbun 
FTTM 

LK III/d 2016-03-24 Sudah disetujui pleno 

27.  
Dr. Ir. Mubiar Purwasasmita 

FTI 
GB IV/c 2016-03-24 Sudah disetujui pleno 

28.  
Dr. Ir. Irdam Adil, MT 

FITB 
LK IV/a 2016-03-17 Sudah disetujui pleno 

29.  
Dr. Lavi Rizki Zuhal 

FTMD 
LK III/d 2016-03-17 Sudah disetujui pleno 
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30.  
Dr. Fatimah Arofiati Noor, 

S.Si., M.Si. 
FMIPA 

LK III/d 2016-03-10 Sudah disetujui pleno 

31.  
Dr. Hendro, MS 

FMIPA 
LK IV/a 2016-03-10 Sudah disetujui pleno 

32.  
Aine Kusumawati, ST, MT, 

Ph.D 
FTSL 

LK III/d 
2016-02-23 

Sudah disetujui pleno 

33.  
Dr. Aswin Indraprastha, ST, 

MT 
SAPPK 

LK (lct) III/c 2016-02-23 Sudah disetujui pleno 

34.  
Dr. Lucy Dewi Nurhajati 

Sasongko, M.Si. 
SF 

LK 

(tetap) 

IV/a 2016-02-09 Sudah disetujui pleno 

35.  
Dr.Ir. S. Hendriatiningsih, 

MS 
FITB 

GB IV/d 2016-01-04 Sudah disetujui pleno 

 
 
KOMISI IV: Penelitian, Pengabdian Masyarakat dan Kerja Sama 
 
Program Kerja: 

1. Kebijakan Monitoring dan Evaluasi (secara) normatif kinerja dan capaian.  
2. Penelitian dan pengabdian masyarakat ITB. 
3. Identifikasi persoalan kinerja penelitian, Inovasi dan pengabdian masyarakat. 
4. Identifikasi tantangan penyelenggaraan penelitian, Inovasi dan pengabdian masya

rakat. 
5. Merumuskan Norma dan Kebijakan Kerjasama. 

6. Merumuskan Norma dan kebijakan pusat‐pusat penelitian dan pusat‐pusat serta  
      rekomendasi untuk peningkatan penelitian. 
7. Memberikan pertimbangan terhadap Kebijakan Pengabdian pada masyarakat ITB 

(review SK Rektor).  
8. Identifikasi tantangan dan penyelenggaraan Pengbadian Masyarakat Tematik ITB.
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BAB III 

KEGIATAN RAPAT DAN PERSIDANGAN SENAT AKADEMIK 

 

3.1. Rapat dan Persidangan 

Sepanjang tahun 2016, Senat Akademik telah melakukan sidang dan rapat pleno, 
BKSA, komisi-komisi, dan panitia adhoc, di antaranya merupakan rapat konsolidasi 
dengan Pimpinan ITB untuk menetapkan berbagai kebijakan akademik. Frekuensi 
kegiatan persidangan dan rapat adalah sebagai berikut: 

 Sidang pleno Senat Akademik dilaksanakan setiap dua minggu 
 Rapat Badan Kerja Senat Akademik dilaksanakan setiap dua minggu 
 Rapat-rapat komisi dilaksanakan setiap minggu atau sesuai kebutuhan 
 Rapat-rapat panitia adhoc dilaksanakan setiap minggu sesuai dengan masa tugas 

kepanitiaan. 
 
Rincian kegiatan sidang dan rapat yang telah dilaksanakan Senat Akademik 
sepanjang 2016 adalah sebagai berikut (Tabel 3.1. dan Diagram 3.1.): 
 

Tabel 3.1.  Kegiatan Sidang dan Rapat Senat Akademik ITB Tahun 2016 
 

NO. Senat Akademik/BKSA/Komisi/Adhoc KEGIATAN (kali) 

1. Sidang Pleno Senat Akademik 17 

2. Rapat Badan Kerja Senat Akademik (BKSA) 18 

3. Komisi Kebijakan Pendidikan ( Komisi I ) 15 

4. Komisi Kelembagaan ( Komisi II )  14 

5. Komisi Sumberdaya Insani ( Komisi III )  18 

6. Komisi Penelitian dan Pengembangan Keilmuan (Komisi IV)  20 

7. Panitia Adhoc 69 

 Jumlah 171 
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Diagram 3.1. Kegiatan Sidang dan Rapat Senat Akademik ITB Tahun 2016 
 
3.2. Tingkat Partisipasi Anggota 

Sidang Pleno 

Tingkat kehadiran Anggota Senat Akademik Tetap dari tiap fakultas/sekolah 
rata-rata berkisar antara 50 s/d 87%. Tingkat kehadiran terendah tampak pada 
FTSL (24%), FSRD (24%), SF (29%) dan FITB (33%). Data rinci tentang tingkat 
kehadiran Anggota Senat Akademik Tetap pada Sidang Pleno dapat di lihat 
pada Tabel 3.2. dan Diagram 3.2. 
 
Tabel 3.2.   Tingkat Kehadiran Anggota Senat Tetap pada Sidang Pleno 

Menurut Fakultas/Sekolah 

No Fak/Sek Kisaran Kehadiran Kehadiran (%) Min Max 

1 FMIPA 65% - 94% 79% 65% 94% 

2 FTI 59% - 94% 74% 59% 94% 

3 FTSL 24% - 100% 72% 24% 100% 

4 SAPPK 53% - 100% 81% 53% 100% 

5 SITH 50% - 94% 74% 50% 94% 

6 SF 29% - 71% 50% 29% 71% 

7 FTMD 76% - 100% 87% 76% 100% 

8 FSRD 24% - 82% 59% 24% 82% 

9 STEI 41% - 82% 70% 41% 82% 

10 FTTM 59% - 88% 69% 59% 88% 

11 FITB 33% - 88% 67% 33% 88% 

12 SBM 53% - 65% 59% 53% 65% 
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Diagram 3.2.   Tingkat Kehadiran Anggota Senat Tetap pada Sidang Pleno 

Menurut Fakultas/Sekolah 
 

Tingkat kehadiran Anggota Senat Akademik Ex-Officio rata-rata 62%. Tingkat 
kehadiran terendah adalah 29% dan tertinggi 100 %. Data rinci tentang tingkat 
kehadiran Anggota Senat Akademik Ex-Officio pada Sidang Pleno dapat di 
lihat pada Tabel 3.3. dan Diagram 3.3. 
 
Tabel 3.3. Tingkat Kehadiran Anggota Senat Ex-Officio pada Sidang Pleno 

No Fak/Sek Kisaran Kehadiran Kehadiran (%) Min Max 

1 Ex-Officio 29% - 100% 62% 29% 100% 

 

                   

Diagram 3.3. Tingkat Kehadiran Anggota Senat Ex-Officio pada Sidang Pleno 
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Sidang Pleno, BKSA dan Komisi 

Tingkat kehadiran Anggota Senat Akademik dalam Sidang Pleno, BKSA dan Komisi  
rata-rata dapat dilihat pada Tabel 3.3. dan Diagram 3.3. Tingkat kehadiran yang 
rendah tampak pada Rapat Komisi IV (49%), Rapat Komisi II (52%), dan Rapat 
Komisi III (59%). 

 

Tabel. 3.3. Tingkat Kehadiran dalam Sidang Pleno, BKSA dan Komisi 

No 
Nama 

Kegiatan 
Kehadiran (%) 

Total 
Kehadiran 

Jumlah 
Anggota 

Jumlah 
Kegiatan 

1 Sidang Pleno 69% 857 74 17 

2 Rapat BKSA 81% 146 10 18 

3 Rapat Komisi I 65% 154 18 15 

4 Rapat Komisi II 52% 124 17 14 

5 Rapat Komisi III 59% 184 18 18 

6 Rapat Komisi IV 49% 180 20 20 

 

    

 Diagram 3.3. Tingkat Kehadiran dalam Sidang Pleno, BKSA dan Komisi 

 

Dari data tentang tingkat partisipasi Anggota Senat Akademik dalam kegiatan sidang 
pleno, rapat BKSA, Komisi dan Panitia Adhoc dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Tingkat partisipasi terendah Anggota Senat SAkademik Tetap dalam Sidang 
Pleno masih dijumpai pada wakil yang berasal dari FTSL (24%), FSRD (24%), SF 
(29%) dan FITB (33%). Dekan fakultas/sekolah terkait perlu diinformasikan untuk 
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memperbaiki komitmen dan tanggungjawab senatornya dalam melaksanakan 
tugas sebagai anggota Senat Akademik ITB. 

2. Tingkat partisipasi yang rendah (29%) masih dijumpai dari Anggota Senat Ex-
Officio dalam Sidang Pleno. Rektor perlu diinformasikan untuk memperbaiki 
komitmen dan tanggungjawab para Wakil Rektor dalam melaksanakan tugas 
sebagai anggota Senat Akademik ITB. 

3. Tingkat partisipasi yang rendah masih dijumpai pada Rapat Komisi IV (49%), 
Rapat Komisi II (52%), dan Rapat Komisi III (59%). Para Ketua Komisi perlu 
memotivasi anggotanya untuk berpartisipasi aktif dalam kegiatan komisi masing-
masing. 
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BAB IV 

ALOKASI DAN REALISASI ANGGARAN TAHUN 2016 
 

4.1. Alokasi Anggaran 

Pagu Anggaran Definitif Unit Kerja Pendukung (UKP) tahun 2016 ditetapkan oleh 

Wakil Rektor Bidang Keuangan, Perencanaan dan Pengembangan (WR URK) melalui 

surat No. 1222/I1.B02/KU/2015 tertanggal 26 November 2015. Senat Akademik 

(termasuk di dalamnya adalah Forum Guru Besar/ FGB) untuk tahun 2016 hanya 

menerima alokasi anggaran untuk Program Kelangsungan Operasi, tidak menerima 

alokasi anggaran untuk Program Pengembangan. Anggaran untuk Senat Akademik 

sepenuhnya berasal dari sumber Bukan PNBP. Uraian alokasi anggaran Senat 

Akademik untuk Tahun 2016 adalah sebagai berikut (Tabel 4.1.): 

 

Tabel 4.1. Alokasi Anggaran Senat Akademik (& Forum Guru Besar) Tahun 2016 

 

No 

 

Kegiatan 

Alokasi 2016 (RP Ribu) 

Bukan PNBP DIPA DIKTI Instansi Lain TOTAL 

1 Administrasi Kantor 70,000 - - 70,000 

2 Operasional Tupoksi 2,100,000 - - 2,100,000 

3 Penerbitan Buku Proceeding 215,000 - - 215,000 

4 Penyelenggaraan SA PTNbh 200,000 - - 200,000 

5 Sarana dan Prasarana (SA 
dan MWA) 

75,000 - - 75,000 

  2,660,000 - - 2,660,000 

 
4.2 Realisasi Anggaran 
 
Alokasi Anggaran Senat Akademik tahun 2016 digunakan untuk merealisasikan 
seluruh kegiatan Senat Akademik dan Forum Guru Besar. Senat Akademik sebagai 
Unit Kerja Pendukung ITB menyusun laporan keuangan menggunakan pedoman 
Standar Akuntansi Keuangan (SAK) yang kemudian dikonsolidasikan dengan 
Direktorat Keuangan ITB.  Penggunaan anggaran Senat Akademik dikelola 
berdasarkan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) untuk Program Kelangsungan 
Operasi.  Laporan keuangan diolah dengan menggunakan bantuan Oracle Financial, 
disajikan melalui beberapa format, yaitu:   

a. Laporan posisi keuangan atau neraca 

b. Laporan arus kas 

c. Laporan perubahan aset bersih 

d. Catatan atas laporan keuangan 
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LAMPIRAN 
 
Surat Keputusan dan Peraturan Senat Akademik yang Diterbitkan Tahun 2016 
 

NO NOMOR PERIHAL TANGGAL 

1 
03/SK/I1-

SA/OT/2016 

Tim Promotor Pemberian Gelar Doktor Kehormatan 

Kepada Prof. Dr. Susilo Bambang Yudhoyono 
18 Januari 2016 

2 
07/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Amandemen Peraturan Senat Akademik 

Nomor 15/Sk/I1-Sa/Ot/2015 Tentang Proses 

Penilaian Dan Persetujuan Usulan Kenaikan 

Jabatan Dosen Pada Jabatan Lektor Kepala Dan 

Profesor 

09 Februari 2016 

3 
14/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Wakil Senat Akademik Pada Majelis Wali 

Amanat Institut Teknologi Bandung 

10 Juni 2016 

4 
16/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Mekanisme Perubahan Kurikulum Institut 

Teknologi Bandung 

19 Juli 2016 

5 
17/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Penyelenggaraan Pendidikan Profesi Di 

Institut Teknologi Bandung 

15 Agustus 2016 

6 
17A/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Penyelenggaraan Program Studi Program 

Profesi Insinyur Di Institut Teknologi Bandung 

15 Agustus 2016 

7 
23/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Monitoring Dan Evaluasi Normatif 

Penelitian Institut Teknologi Bandung 

21 September 2016 

8 
24/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Kebijakan Akademik Pengembangan Multi-

Kampus Institut Teknologi Bandung 

21 September 2016 

9 
25/SK/I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Institut Teknologi Bandung 

Tentang Kebijakan Akademik Pembentukan 

Fakultas Ilmu Sosial Dan Humaniora Di Institut 

Teknologi Bandung 

21 September 2016 
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10 
25a/SK/ I1-

SA/OT/2016 

Peraturan Senat Akademik Tentang Penyelenggaraan 

Program Studi Magister Teknokultur di ITB 
23 September 2016 

11 
30/SK/I1-

SA/OT/2016 

Pembentukan Panitia Khusus Pemberian Gelar Doktor 

Kehormatan Kepada Prof. Peter Agre (2003 Nobel 

Laureate, Chemistry) 

25 November 2016 

12 
32/SK/I1-

SA/OT/2016 

Tim Promotor Pemberian Gelar Doktor Kehormatan 

Kepada Prof. Peter Agre (2003 Nobel Laureate, 

Chemistry) 

16 Desember 2016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 


